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W trosce o zdrowie
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Odpowiedzialnos$¢ pracodawcow za zdrowie pracownikow w sensie prawnym reguluje
Kodeks Pracy. Okresowe i kontrolne badania "kodeksowe" nie maja jednak wiele
wspolnego z mozliwoscia diagnozowania ogoélnego stanu zdrowia pracownikéw, a samo
oferowanie pracownikom pakietow medycznych nie jest wystarczajaca motywacja do
korzystania z regularnej profilaktyki badawczej.

Dlatego tez Polskie Stowarzyszenie Zarzadzania Kadrami wspdlnie z partnerem - Centrum Medycznym
Enel-Med, rozpoczyna ogdlnopolskg kampanie spoteczng poswiecong problematyce odpowiedzialnosci
pracodawcow za opieke zdrowotng pracownikow.

Celem kampanii spotecznej "W trosce o zdrowie" jest ksztattowanie odpowiedzialnej i pro aktywnej
postawy pracodawcoéw wobec zdrowia pracownikow oraz promocja badan profilaktycznych.
Organizatorzy zapowiadajg stworzenie wspdlnie z dyrektorami personalnymi Indeksu Zdrowia Firmy.
W krotkiej i praktycznej formie przedstawione zostang zasady i sposoby ksztattowania prozdrowotnej
kultury organizacyjnej. W Indeksie znajdq sie réwniez konkretne wskazdwki pomocne przy wyborze
dostawcy ustug medycznych.

Podczas kampanii poruszane bedg rowniez tematy zwigzane z wypaleniem zawodowym, opieka
psychologiczng w miejscu pracy, efektywnoscig pracy oraz metodami motywowania pozafinansowego
pracownikdw. Osobnym tematem kampanii jest sprawa opodatkowania ustug medycznych. Na stronie
internetowej kampanii prezentowane sg pozytywne przyktady troski o zdrowie pracownikéw oraz
sylwetki menedzerdw i szeféw firm, ktdrzy poprzez zdrowy styl zycia aktywnie dbajg o swoje dobre
samopoczucie.

Zaplanowane zostaty rowniez cztery konferencje regionalne dla dyrektoréw personalnych, specjalistow
i praktykéw HR oraz pracodawcow we Wroctawiu (28 lutego), Poznaniu (7 maja), Krakowie (3
czerwca) i kodzi. Dodatkowo podczas kampanii zostanie ogtoszony konkurs, w ktérym wyrdznione
zostang organizacje, ktdre w sposob szczegdlny dbajg o zdrowie swoich pracownikéw. W ramach



kampanii przeprowadzone zostang takze badania wérdd pracownikéw dziatdw personalnych, dotyczace
roznych aspektéw dbania o zdrowie pracownika.



