
y WYDARZENIA HR 

» ZARZĄDZANIE 
PROJEKTAMI 
Od 13 do 16 lipca w Warszawie 
odbędzie się światowa konfe­
rencja „PMI Research Confe-
rence 2008. Defining the Futu­
rę of Project Management". 
Impreza poświęcona będzie 
zagadnieniu przyszłości zarzą­
dzania projektami. 
W programie znajdzie się m.in. 
7 prezentacji plenarnych, 
51 wykładów tematycznych 
i wiele studenckich sesji plaka­
towych. 
Więcej informacji: http://con-
gresses.pmi.org/Research-
Conf2008/ 

• PLEBISCYT 
NA PROZDROWOTNĄ 
ORGANIZACJĘ 
Polskie Stowarzyszenie 
Zarządzania Kadrami (PSZK) 
ogłosiło plebiscyt na „prozdro­
wotną organizację". Inicjatywa 
ma wyłonić i wyróżnić firmy 
spełniające największą liczbę 
kryteriów prozdrowotnej orga­
nizacji zawartych w regulami­
nie plebiscytu, takich jak: 
zapewnienie pracownikom 
pakietów opieki medycznej, 
umożliwienie wykonywania 
badań profilaktycznych i okre­
sowych, zachowanie równowa­
gi między życiem zawodowym 
i prywatnym, a także zapew­
nienie komfortowych warun­
ków pracy. Ankiety konkurso­
we mogą wypełniać i przesyłać 
pracownicy firm zarejestrowa­
nych na-terenie Polski. 
Konkurs jest elementem ogól­
nopolskiej kampanii społecz­
nej „W trosce o zdrowie". Wy­
pełnione ankiety konkursowe 
należy przesłać do 31 sierpnia 
na numer faksu 022-890-02-
33 lub e-mailem pod adresem: 
agnieszka.krawczynska@ 
pszk.org.pl 
Szczegóły: 

www.wtrosceozdrowie.org.pl 
w zakładce „plebiscyt" 

• I MIĘDZYNARODOWE 
FORUM AGENCJI 
REKRUTACYJNYCH 
Wspólna Europa to również 
wspólny europejski rynek pra­
cy. Centrum Szkoleniowe ITC 
i Stowarzyszenie Agencji Za­
trudnienia organizują w dniach 
11-12 września w Krakowie 
I Międzynarodowe Forum 
Agencji Rekrutacyjnych. Do 
udziału zaproszeni są praco­
dawcy, firmy pośrednictwa 
pracy, specjaliści rynku pracy 
i menadżerowie odpowiedzial­
ni za projekty rekrutacyjne. 
Jak wygląda nowoczesny mo­
del współpracy między praco­
dawcą a agencjami pośred-
nicrw? Jak zmieniają się po­
trzeby firm i jakie są aktuale 
trendy w usługach agencji za­
trudnienia? Jak migracja pra­
cowników wpływa na rynek 
pracy w Polsce i UE? Jak 
przedsiębiorcy postrzegają 
branżę rekrutacyjną? Jakie są 
kierunki ekspansji rekrutacji 
międzynarodowej? Co trzeba 
wiedzieć o e-rekrutacji? Jak 
wykorzystać do rekrutacji in­
ternetowe serwisy społeczno-
ściowe? Na te i inne pytania 
odpowiedzą zaproszeni 
.eksperci. 

Więcej informacji: . 
www.itcpraca.pl 
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