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Rusza Ogdlnopolska Kampania Spoteczna "W trosce o zdrowie"

Rozpoczyna Ogolnopolska Kampanie Spoteczng poswiecong problematyce
odpowiedzialnosci pracodawcow za opieke zdrowotng pracownikow
wspoétorganizowana m. in. przez Polskie Stowarzyszenie Zarzadzania Kadrami.

Odpowiedzialno$¢ pracodawcow za zdrowie pracownikéw w sensie prawnym reguluje Kodeks Pracy.
Okresowe i kontrolne badania ,kodeksowe” nie majg jednak wiele wspolnego z mozliwoscig
diagnozowania ogodlnego stanu zdrowia pracownikéw, a samo oferowanie pracownikom pakietow
medycznych nie jest wystarczajacq motywacjg do korzystania z regularnej profilaktyki badawczej.
Liczne badania wskazujg, ze Polacy nadal nie lubig sie bada¢, a troske o zdrowie pojmujq jako
leczenie, a nie zapobieganie chorobom. Straty gospodarcze spowodowane zaniedbaniami w zakresie
profilaktyki mozna liczy¢ w miliardach ztotych, a choroby cywilizacyjne typu cukrzyca czy schorzenia
kregostupa to wieksze zagrozenie dla ekonomii globalnej, niz strajki czy powazna recesja.
Popularyzacja i upowszechnienie profilaktyki opieki medycznej jest duzym problemem spotecznym i
jednoczesnie wyzwaniem dla nas wszystkich.

Opieka medyczna oferowana przez pracodawcow staje sie standardem w grupie przedsiebiorstw
dbajacych o swdj dobry wizerunek i to niezaleznie od wielkosci organizacji. Jest jednym z najbardziej
cenionych przez pracownikéw elementem pakietu wynagrodzenia pozafinansowego. Jednocze$nie
wyniki ankiety internetowej przeprowadzonej przez PSZK na prdbie 280 pracownikéw wskazujg, ze
85% ankietowanych przynajmniej raz w ciggu ostatnich trzech lat mimo zwolnienia lekarskiego
wykonywata swoje obowigzki zawodowe, 75% ukrywa przed pracodawca swoje problemy
zdrowotne, a az 67% twierdzi, ze pracodawcy niechetnie i podejrzliwie patrza na absencje
chorobowa. 97% ankietowanym zdarzyto sie pracowa¢ pomimo grypy.

W sferze deklaracji kazdy z pracodawcéw podkresla dziatania podejmowane w trosce o zdrowie
pracownikow i w zgodzie z prawem. W praktyce bywa rdznie. Coraz wieksza ilos¢ zlecen, ogolny
wzrost gospodarczy i brak rgk do pracy sprawiaja, ze na chorowanie nie ma czasu. Rowniez
pracownicy reagujqg i leczg swoje choroby dopiero wtedy, kiedy powaznie przeszkadzajg im w
funkcjonowaniu i normalnej aktywnosci zawodowej.” mowi Piotr Palikowski, dyrektor generalny
PSZK.

Podczas kampanii poruszane bedg rowniez tematy zwigzane z wypaleniem zawodowym, opieka
psychologiczng w miejscu pracy, efektywnoscig pracy, metodami motywowania pozafinansowego
pracownikow.
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